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DECRETO N° 06, DE 16 DE JANEIRO
DE 2019.

Determina, com fundamento no
art. 34, da Lei Complementar n°
583/2017 e Clausula Décima
Sétima do Contrato de Gestao
n° 001/SES/MT/2018, a
intervencgao do Poder
Executivo do Estado de Mato
Grosso no gerenciamento,
operacionalizacao e execugao
das acoes e servicos de saude
no Hospital Regional de Sinop.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuicbes que lhe s&do conferidas pelo artigo 66,
inciso lll, da Constituicdo Estadual e artigo 13, § 1° da Lei
Complementar n° 583/2017 e considerando o interesse publico;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13 e 217 da
Constituicdo do Estado e artigo 196, da Constituicdo Federal, “a
saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econémicas que visem a redugao do risco de
doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
acoes e servigos para sua promog¢ao, protecao e recuperacao’;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o
atendimento a saude da populacdo de forma ética, eficaz, com
humanizacao e qualificacao;

CONSIDERANDO os termos da Lei Complementar n°
583, de 17 de janeiro de 2017, que autoriza a celebracao de
contrato de gestdo com Organizagdes Sociais;

CONSIDERANDO que na data de 01.12.2017 foi
firmado 1° Contrato de Gestao entre a Secretaria de Estado de
Saude de Mato Grosso (SES/MT) e a Organizagao Social
INSTITUTO GERIR, sob o Contrato n. 002/SES/MT/2017;

https://www.iomat.mt.gov.br/portal/visualizacoes/html/15416/#e:15416

1/6



18/02/2019 IOMAT / Visualizacoes

CONSIDERANDO Que em razao da auséncia de
finalizagao do processo de chamamento, na data de 16.05.2018
foi firmado novo Contrato de Gestao de n° 001/SES/MT/2018,
com clausulas e condicbes legais a serem cumpridas,
repassando-lhe a administracdo do Hospital de Sinop/MT,
mediante contraprestacdo (repasse) mensal suficiente ao
atendimento da populacgao;

CONSIDERANDO que entre outras, o Contrato de
Gestao de n° 001/SES/MT/2018 de acordo com as disposicdes
contidas na Lei Complementar 583/2017, determinou a obrigacao
de a Organizacao Social realizar o devido cumprimento de metas
pactuadas, prestacdo de contas de forma mensal, bem como a
formacao de fundo de reserva legal, com os recursos financeiros
de custeio, devendo, mensalmente, efetuar depdsito
correspondente ao percentual minimo de 3% (trés por cento),
sendo este em moeda corrente, mediante aplicacdo financeira,
podendo ser destinado para: provisoes, rescisdes e reclamatorias
trabalhistas, acdes judiciais que se prolonguem no decurso do
tempo;

CONSIDERANDO que a atual gestao da Secretaria de
Estado, mesmo tendo tomado posse a infimos 16 (dezesseis)
dias, solicitou entre outras medidas, o levantamento situacional
de todos os contratos firmados com as Organizacbes Sociais,
bem como o encaminhamento dos processos a Controladoria-
Geral do Estado para Auditoria;

CONSIDERANDO os termos do Relatorio Trimestral de
Acompanhamento do Contrato de Gestdo de n°
001/SES/MT/2018 realizado pela Comissdao de Monitoramento,
Controle e Avaliagcdo, apontando uma série inexecucdes e de

execucdes indevidas ao Contrato de Gestdo n°
001/SES/MT/2018;

CONSIDERANDO os apontamentos contidos no
Processo n. 650094/2018, dispondo que mesmo pactuado, a
Organizacao Social Instituto Gerir nao realizou a retencdo mensal
do percentual minimo de 3% (trés por cento), descumprindo
gravemente o Contrato de Gestao de n° 001/SES/MT/2018;
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CONSIDERANDO as noticias de fato quanto a
paralisacdo/suspensao de diversos atendimentos por parte da
Organizagéao Social INSTITUTO GERIR, em total
descumprimento ao Contrato de Gestao de n° 001/SES/MT/2018;

CONSIDERANDO o Relatorio de Auditoria n.
001/2019/CGE/MT, emitido pela Controladoria-Geral do Estado -
CGE, que apods analise aos contratos 002/SES/MT/2017 e
001/SES/MT/2018, recomendou entre outras medidas a
instauragao de processo intervencao no Hospital Regional de
Sinop, nos termos da Lei Complementar 583/2017;

CONSIDERANDO os termos da Lei Complementar n.
583/2017, dispondo que na hipdotese de risco quanto ao
cumprimento das obrigagbes assumidas no contrato de gestao, o
Estado, através da Secretaria de Estado de Saude, deve assumir
a execucao dos servigos pactuados a fim de manter a sua
continuidade;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de os Gestores
Publicos zelarem pela predominancia dos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, publicidade e,
sobretudo da moralidade e eficiéncia, eficacia e efetividade, além
da necessidade de zelar pela escorreita aplicacdo dos recursos
publicos;

CONSIDERANDO que as causas acima implicam,
isoladamente ou em conjunto, iminentes riscos quanto a
regularidade do gerenciamento empreendido pela Organizacao
Social contratada e/ou descumprimento das obrigacées
assumidas no Contrato de Gestéo,

DECRETA:

Art. 1° Fica determinado, com fundamento no art. 34,
da Lei Complementar n°® 583/2017 e Clausula Décima Sétima do
Contrato de Gestao n° 001/SES/MT/2018, a interveng¢do do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso no gerenciamento,
operacionalizacdo e execuc¢ao das acdes e servicos de saude no
Hospital Regional de Sinop, mediante ocupag¢ao do imovel, bens
moveis, equipamentos e utensilios e recursos humanos, ou
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quaisquer outros bens ou utilidades necessarios ao seu
funcionamento.

Art. 2° Designo o Servidor JEAN CARLOS ALENCAR
DA SILVA, Matricula n°® 106244, como Interventor no HOSPITAL
REGIONAL DE SINOP.

Art. 3° Aintervencédo tem como objetivos:

| - recuperar a regularidade do gerenciamento
empreendido no Hospital Regional de Sinop, a fim de evitar a
paralisacao da prestacao de servigcos de saude aos usuarios do
SUS (Sistema Unico de Saude);

I - cumprir as obrigagdbes nao adimplidas pela
Organizagao Social contratada, previstas no Contrato de Gestao,
imprescindiveis a continuidade e melhora da prestagcao dos
servicos publicos de saude e;

Il - apurar a responsabilidade pelas causas
determinantes deste ato de intervencao e por quaisquer outras
irregularidades no gerenciamento do hospital ou inadimplemento
de obrigacbes que porventura sejam apontadas pela Comisséao
Permanente de Contratos de Gestdo no curso do prazo da
intervencgao.

Art. 4° Aintervencdo tem como forma/Procedimentos:

| - compor grupo de Trabalho para em conjunto ou
isoladamente proceder ao levantamento da situacdo Gerencial do
Hospital;

Il - instaurar procedimento administrativo, e se
necessario Tomada de contas no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da publicagao do ato respectivo, para apurar as
causas determinantes da medida, e definir responsabilidades;

Il - realizar o Ilevantamento de todos débitos
financeiros em aberto junto a fornecedores,
empregados/Recursos Humanos e terceiros;

IV - providenciar inventario dos bens e equipamentos,
além dos respectivos laudos da situagao do hospital;

Art. 5° No exercicio de suas atribuicbes cabera ao
Interventor a pratica de todos e quaisquer atos inerentes a
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Intervencao, entre outros:

| - adotar medidas de ordem técnica e administrativa
necessarias ao restabelecimento e pleno funcionamento da
unidade nos moldes acordados no contrato de gestao;

I - emitir relatério de intervencdao contendo o
diagndstico situacional da unidade e os atos de intervengao;

lll - prestar contas contabil/financeira do periodo da
intervengao, respeitado o pactuado no contrato de gestéao;

IV - sequir todos os procedimentos legais que regem o
contrato de gestdo, bem como os principios da Administragao
Publica.

V - exigir do representante da Organizacao Social Gerir
que apresente relatério patrimonial e financeiro do Hospital até a
data em que permaneceu da direcao da Unidade;

VI - conferir o relatério patrimonial e financeiro
apresentado;
VIl - representar o Hospital Regional de Sinop

administrativa e judicialmente, cabendo a tomada de decisbes
gerenciais visando a exceléncia na gestdo do hospital, em
especial objetivando a melhoria no atendimento dos pacientes do
SUS e o integral cumprimento das suas obrigacdes legais,
contratuais assim como de suas finalidades estatutarias e
precipuas;

VIII - requisitar servicos de reparticoes publicas
municipais e solicita-los a reparticdes de outras esferas de
governo indispensaveis ao cumprimento de sua missao;

IX - requisitar, contratar e conveniar com servigos
indispensaveis e/ou necessarios ao cumprimento de sua missao;

X - gerir os recursos financeiros destinados ao hospital,
podendo, para isso, movimentar e, se necessario, abrir contas
bancarias;

Xl - movimentar, admitir e demitir empregados, bem
como gerenciar toda administragao de pessoal necessaria ao
bom andamento dos servigos do hospital;

Xl - verificar quais as medidas de ordem técnica,
administrativa, juridica e financeira necessarias ao
restabelecimento do pleno e higido funcionamento da entidade,
se necessario for, inclusive mediante a instauracao de auditoria
especifica.
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Paragrafo unico. O interventor podera delegar
atribuicdes especificas de sua missdo a auxiliares e prepostos,
individualmente ou em conjunto.

Art. 6° Ficam autorizadas as Secretarias de Estado de
Saude, de Fazenda e de Planejamento a procederem a recursos
orcamentarios, financeiros e técnicos para a implementacao
desta intervencao.

Art. 7° O prazo da intervengao sera até o dia 31 de
janeiro de 2019.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 16 de janeiro de 2019,
198° da Independéncia e 131° da Republica.

Lo rnados Jo Exfado
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